                                                                                załącznik nr 1 do regulaminu
                                                         Dyrektor                                                                                                                 Gminnego Zespołu Obsługi Ekonomicznej i Administracyjnej Oświaty  
                                                         w Pogorzeli

      OGŁASZA NABÓR  NA WOLNE  STANOWISKO  URZĘDNICZE 
                 ………………………………………………………………………..

                 ………………………………………………………………………..
                                                     / nazwa stanowiska pracy/

1. Wymagania konieczne
1/ …………………………………………………………….

2/ …………………………………………………………….

3/ …………………………………………………………….

4/ …………………………………………………………….

2. Wymagania dodatkowe:

1/ …………………………………………………………….

2/ …………………………………………………………….

3/ …………………………………………………………….

3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku: 
1/ …………………………………………………………….

2/ …………………………………………………………….

3/ …………………………………………………………….

                         4. Wymagane dokumenty:    
                               1/ list motywacyjny,

                               2/ CV z dokładnym opisem przebiegu pracy zawodowej

                               3/ oryginał kwestionariusza osobowego

                               4/ kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie,  

                                   kwalifikacje i doświadczenie zawodowe 
                               5/ oświadczenie  o niekaralności            
                              6/ inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach 
                     Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny być opatrzone klauzulą: „ wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych/ tj. z 2002r. Dz. U. Nr 101, poz. 926 z późn. zm./ oraz ustawą z dnia 22 marca 1999r. o pracownikach samorządowych / tj. z 2001 roku Dz. U. Nr 142 , poz. 1593 z późn. zm./   
                     Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać lub przesłać pocztą w terminie do dnia ……………

na adres:
Gminny Zespół Obsługi Ekonomicznej i Administracyjnej Oświaty
                                                              ul. Rynek 1

                                                              63-860 Pogorzela
w  zaklejonych kopertach z dopiskiem: „Nabór na  …………… „ .
                    Aplikacje, które wpłyną po wyżej określonym terminie  

                    nie będą rozpatrywane.

                    Otwarcie ofert nastąpi w Gminnym Zespole Obsługi Ekonomicznej i Administracyjnej Oświaty w Pogorzeli w dniu………………………           

                    Z regulaminem naboru można się zapoznać w Gminnym Zespole Obsługi Ekonomicznej i Administracyjnej Oświaty  w Pogorzeli przy ul. Rynek 1/ pokój nr 3/ oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej www.bip.pogorzela.pl Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu / 0-65 5734190/

Lista kandydatów spełniających wymagania formalne i dopuszczonych do II etapu wraz z terminem rozmowy kwalifikacyjnej zostanie ogłoszona w Biuletynie Informacji Publicznej. Kandydaci, którzy spełnią wymagania formalne, zostaną telefonicznie zaproszeni na rozmowę kwalifikacyjną
Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Urzędu Miejskiego w  terminie do dnia ……………… 

                                                                                                                               Dyrektor
                                                                                                             GZOEIAO w Pogorzeli
                                                                                                              (-) Jolanta Banaszek
