Zarzadzenie Nr 4/2019
Burmistrza Pogorzeli
z dnia 25 stycznia 2019 r.

w sprawie ustalenia harmonogramu czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz post¢powaniu
uzupelniajacym na rok szkolny 2019/2020 do przedszkoli, oddzialéw przedszkolnych w szkolach
podstawowych i do klas pierwszych szkél podstawowych prowadzonych przez Gmine Pogorzela

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018 r. poz.
994, ze zm.), art. 154 ust. 1 pkt 1 w zwigzku z art. 29 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, ze zm.) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ harmonogram czynno$ci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupetniajgcym
na rok szkolny 2019/2020 do przedszkoli i oddzialéw przedszkolnych w szkotach podstawowych
prowadzonych przez Gming Pogorzela, stanowigcy zalaeznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Ustala si¢ harmonogram czynno$ci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupehiajgcym
na rok szkolny 2019/2020 do klas pierwszych szkot podstawowych prowadzonych przez Gmine Pogorzela,
stanowigcey zatgeznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie na stronie internetowej
Urzedu Miejskiego w Pogorzeli w Biuletynie informacji publicznej oraz na tablicach ogloszen i stronach

internetowych przedszkoli i szkél podstawowych prowadzonych przez Gming Pogorzela.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom przedszkola i szkolty podstawowej prowadzonych
przez Gming Pogorzela.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

(Burmistrz Po gorzeli)



Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenie Nr 4/2019
Burmistrza Pogorzeli

z dnia 25 stycznia 2019 r.

Harmonogram czynnos$ci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz post¢powaniu uzupelniajacym na rok
szkolny 2019/2020 do przedszkoli i oddzialéw przedszkolnych w szkolach podstawowych
prowadzonych przez Gmine Pogorzela

Termin w Termin w
Lp. Rodzaj czynnoSci post¢gpowaniu post¢powaniu
rekrutacyjnym uzupekiajgcym
1 2 3 4
Ztozenie wniosku o przyjecie do od 11 lutego 2019 r. od 19 marca 2019 r.
przedszkola, oddziahu przedszkolnego od gadziny 69 o godziny 6%

w szkole podstawowej wraz z dokumentami
potwierdzajgcymi spelnienie przez do 28 lutego 2019 1. do 29 marca 2019 r.
kandydata warunkéw lub kryteriéw branych
pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym
Weryfikacja przez komisje rekrutacyjna
wnioskéw o przyjecie do przedszkola

lub oddzialu przedszkolnego w szkole
podstawowej 1 dokumentow
potwierdzajacych spelnianie przez

2. | kandydata warunkéw lub kryteriéw branych
pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym,
w tym dokonanie przez przewodniczacego
komisji rekrutacyjnej czynnosci, o ktorych
mowa w art, 157 1 158 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe '

* Poda:n_ie e publicgnej .wiadomoéci,przez 08 marca 2019 r. 05 kwietnia 2019 1.
komisje rekrutacyjng list kandydatow

zakwalifikowanych i kandydatéw do godziny 15% do godziny 15%
niezakwalifikowanych

do godziny 15% do godziny 15%

od 04 marca 2019 r. od 01 kwietnia 2019 r.

do 07 marca 2019 r. do 04 kwietnia 2019 r.

od 11 marca 2019 r. od 08 kwietnia 2019 r.

4 Potv\‘!ier_dzenie przez 1:odzica kandyqata wol_i od godziny 6% o godzin‘y 6?0
przyjecia w postaci pisemnego oswiadczenia | do 15 marca 2019 r. do 12 kwietnia 2019 r.
do godziny 15% do godziny 15%
Podanie do publicznej wiadomosci przez 18 marca 2019 1. 15 kwietnia 2019 1.
5. | komisj¢ rekrutacyjng list kandydatow dor godziny 150 d& gty 15D

przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych

L Przewodniczgcy komisji rekrutacyjnej moze zqda¢ dokumentow potwierdzajgcych okolicznosci zawarte
w oswiadczeniach, o ktérych mowa w art. 150 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2018 r. poz. 996 ze zm.) w terminie wyznaczonym przez przewodniczgcego lub moze zwrdcié si¢
do Burmistrza Pogorzeli o potwierdzenie tych okolicznosci. Burmistrz ogorzeli potwierdza te okolicznosci
w terminie 14 dni.



Zalacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 4/2019
Burmistrza Pogorzeli

z dnia 25 stycznia 2019 r.

Harmonogram czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz post¢powaniu uzupelniajacym na rok
szkolny 2019/2020 do klas pierwszych szkél podstawowych prowadzonych przez Gmine Pogorzela

Termin w Termin w

Lp. Rodzaj czynnosci postepowaniu postepowaniu

rekrutacyjnym uzupelniajacym
1 2 3 4
Ztozenie wniosku o przyjecie do klasy od 4 marca 2019 r. od 6 maja 2019 r.
pierwszej szkoly podstawowej wraz z : i

L dokumentami potwierdzajacymi od godziny 7% od godziny 7
spelnienie przez kandydata warunkow do 29 marca 2019 r. do 10 maja 2019 .
Ll(l)bs f; ;ﬁi;ﬁ?éﬁ:;ﬁ;é&wagq W do godziny 15% do godziny 15%
Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng
wnioskow o przyjecie do klasy pierwszej
w szkole podstawowej i dokumentdw
potwierdzajacych spelnianie przez
lgandydata WARILAGW Ino kg o6l 04 kwietoia @019, | od 13 maja 2019,

5 ranych p:od uwage w postgpowaniu
rekrutacyjnym, w tym dokonanie przez do 05 kwietnia 2019 r. | do 14 maja 2019 .
przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej
czynnosci, o ktérych mowa w art. 157 i
158 ustawy z dnia 14 grudnia 2016,

Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz.
996 ze zm.) !
i"darn?e 00 publiozne] WIRAOMDSE! PIREZ. | o vonsita ol & 15 maja 2019 .

3. omisje rekrutacyjna} list kandydatow . .
zakwalifikowanych i kandydatow do godziny 15% do godziny 15%
niezakwalifikowanych
Potwierdzenie przez rodzica kandydata od 09 kwietnia 2019 r. | od 16 maja 2019 1.

* W,Oh. prz_yj BRLETY, P R do 17 kwietnia 2019 r. | do 23 maja 2019.
o$wiadczenia
Podanie do publicznej wiadomosci przez | 24 kwietnia 2019 r. 24 maja 2019,

5. | komisje rekrutacyjng list kandydatéw do godziny 15% do godziny 15%

przyjetych i kandydatow nieprzyjetych

' Przewodniczqcy komisji rekrutacyjnej moze zqdaé¢ dokumentéw potwierdzajqcych okolicznosci zawarte
w oswiadczeniach, o ktorych mowa w art. 150 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwialowe
(Dz. U. z 2018 r. poz. 996 ze zm.) w terminie wyznaczonym przez przewodniczgcego lub moze zwrdci¢ sie
do Burmistrza Pogorzeli o potwierdzenie tych okolicznosci. Burmistrz ogorzeli potwierdza te okolicznosci
w terminie 14 dni.



