UCHWALA NR XLIII/315/2023
RADY MIEJSKIEJ W POGORZELI

z dnia 26 pazdziernika 2023 r.

w sprawie uchwalenia programu wspélpracy Gminy Pogorzela na rok 2024 z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, okre§lonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i wolontariacie

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r.
poz. 40 ze zm.) oraz art. 5a ust. | ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571 ) Rada Miejska w Pogorzeli uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ program wspdlpracy Gminy Pogorzela na rok 2024 z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami, okreslonymi w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Pogorzeli.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Pogorzeli

Daria Wyzuj
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ZALACZNIK DO UCHWALY Nr XLI11/315/2023
RADY MIEJSKIEJ W POGORZELI

z dnia 26 pazdziernika 2023 I.

Program wspoétpracy Gminy Pogorzela w 2024 roku
z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktorych mowa w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie

§1
Postanowienia ogdlne

Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) Programie - nalezy przez to rozumie¢ Program wspolpracy Gminy Pogorzela
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2024;

2) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2023 r, poz. 571 );

3) Organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego
podmioty wymienione w art. 3 ustawy;

4) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Pogorzela;

5) komorkach organizacyjnych - rozumie si¢ przez to stanowiska w Urzgdzie Miejskim

6) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11
ust. 2 ustawy;

7) dotacji - rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r., poz. 1270 ze zm.);

8) podmiotach Programu - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzgdowe oraz inne
podmioty prowadzace dziatalnos$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ustawy;

9) zadaniu publicznym - rozumie si¢ przez to zadania okreslone w art. 4 ustawy.

§2
Cel glowny i cele szczegolowe programu

Celem glownym jest budowanie partnerstwa pomiedzy Gming Pogorzela a organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami, stuzagcego rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb
mieszkancow oraz wzmacnianiu roli aktywnosci obywatelskiej w rozwigzywaniu problemow
lokalnych.
Cele szczegotowe programu:
1) ksztaltowanie lokalnego spoteczenstwa obywatelskiego i wspomaganie rozwoju
spotecznosci lokalnych, w tym:
a) organizowanie i wspieranie dziatan spotecznych i inicjatyw obywatelskich na rzecz
Gminy 1 rozwoju wigzi lokalnych,
b) rozwijanie poczucia przynalezno$ci do spotecznosci lokalnej,
C) umacnianie w $wiadomosci spotecznej, poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje
otoczenie, wspdlnote lokalng oraz jej tradycje,
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d) promocje postaw obywatelskich i prospotecznych,
e) zwigkszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemow,
f) tworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancéw Gminy,
g) tworzenie warunkéw do wyrownywania szans niepelnosprawnych cztonkow
spotecznosci Gminy, w kazdym aspekcie zycia spotecznosci,

2) podnoszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan w sferze zadan publicznych,

3) wzmocnienie pozycji organizacji i zapewnienie im rownych z innymi podmiotami szans
w realizacji zadan publicznych, przez wspieranie oraz powierzanie im zadan,
z jednoczesnym zapewnieniem odpowiednich srodkow na ich realizacje,

4) realizacje zadan publicznych okreslonych w ustawie,

5) prowadzenie nowatorskich i efektywnych dziatan na rzecz Gminy oraz tworzenie
systemowych rozwigzan dla waznych problemow spolecznych,

6) uzupehienie dziatan Gminy w zakresie nicobjetym przez struktury samorzadowe.

§3
Zasady wspolpracy

1. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzgcymi

dziatalnos$¢ pozytku publicznego opiera si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci i suwerennosci stron: organ Gminy, respektujgc odrebnos¢ i suwerenno$é
zorganizowanych wspolnot obywateli, uznajac ich prawo do samodzielnego definiowania
1 rozwigzywania probleméw, w tym nalezacych takze do sfery zadan publicznych i w
takim zakresie, wspotpracuja z podmiotami Programu, a takze wspieraja ich dziatalno$é
oraz umozliwiajg realizacj¢ zadan publicznych na zasadach 1 w formie okreslonej w
ustawie;

2) partnerstwa: Gmina traktuje organizacje pozarzgdowe jako rownoprawnych partneréw
w definiowaniu problemow spotecznych, okre§laniu sposobdéw ich rozwigzywania oraz
realizacji zadan publicznych, przez co oczekuje od organizacji pozarzadowych aktywnego
uczestnictwa w realizacji form wynikajacych ze wspolpracy;

3) efektywnosci: Gmina bedzie dokonywato wyboru najbardziej efektywnego sposobu
realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe, oczekujac od organizacji
sporzadzania ofert zgodnie z wymaganiami przedstawionymi w specyfikacji zadania,
rzetelnej realizacji powierzonych zadan, wywigzywania si¢ z obowigzkéw rozliczenia
finansowego 1 sprawozdawczosci;

4) uczciwej konkurencji: Gmina bedzie rownorzednie traktowato organizacje pozarzadowe
przy realizacji zadan publicznych, oglaszajac w tym samym czasie takie same zalozenia
okreslajace zadanie oraz stosujac takie same kryteria oceny zgloszonych ofert
konkurujgcych podmiotows;

5) jawnosci: Gmina bedzie dazylo do tego, aby wszelkie mozliwosci wspotpracy
z organizacjami byly powszechnie wiadome 1 dostepne oraz jasne i zrozumiate w zakresie
stosowanych procedur i kryteriow podejmowania decyzji, jak réwniez w obszarze
zamiarow, celow 1 srodkow przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych;

6) legalnosci: wszelkie dziatania gminy oraz podmiotow Programu odbywaja si¢
w granicach 1 na podstawie przepisOw prawa.
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§4
Zakres przedmiotowy

1. Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami s3:

1) zadania pozytku publicznego okre$lone w art. 4 ustawy;

2) zadania wynikajace ze Strategii Rozwoju Gminy.

3) zadania dotyczgce promocji Gminy;

4) wspolne okreslanie waznych dla mieszkancow potrzeb i tworzenie systemowych
rozwigzan problemow spolecznych;

5) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa miejscowego w
dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji.

2. Priorytety oraz zadania realizowane w formie wspolpracy finansowej i pozafinansowej w

poszczegodlnych obszarach przedstawione zostalty w § 5 i 6 Programu.

§5

Formy wspélpracy

1. Wspolpraca o charakterze finansowym moze odbywac si¢ w nastgpujacych formach:
1) zlecenie realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na sfinansowanie jego realizacji,
2) wspierania realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
jego realizacji.
2. Poza finansowe — udzielenie wsparcia obejmuje nast¢pujace formy:
1) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;
2) konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.
3 ust. 3 projektéw aktdow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji.

§6

Zadania priorytetowe

Zadaniami priorytetowymi w zakresie wspotpracy Gminy z organizacjami w 2024 r. s3
zadania:

1) w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu:
a) szkolenie sportowe dla dzieci i mtodziezy, w szczego6lnosci prowadzenie zajeé
sportowych, obozéw, udziat zawodnikéw w zawodach sportowych i rozgrywkach,
b) organizacja imprez sportowych w gminie — imprezy masowe, rozgrywki sportowe,
festyny, spartakiady, mistrzostwa powiatu i gminy,
c) zapewnienie bezpieczenstwa osob wypoczywajacych na kapielisku w Gluchowie,
ratownictwo wodne, imprezy propagujace wypoczynek nad wodg;

Id: AEOF608F-430A-412D-B9D5-604BECD9EB31. Podpisany Strona 3



2) w zakresie kultury:
a) organizacja imprez kulturalnych 1 o§wiatowych w gminie Pogorzela, festiwale,
konkursy, imprezy masowe, wystawy, spotkania kulturalne,
b) realizacja i kultywowanie tradycji regionalnych i historycznych ziemi pogorzelskiej,
muzycznych, teatralnych,
¢) realizacja zadan edukacyjnych i kulturalnych, szkolenia muzyczne zwigzane z gmina
Pogorzela.

3) w zakresie dzialalnos$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spolecznosci lokalnych:

a) na prowadzenie dziatan informacyjno — szkoleniowych i doradczych skierowanych do
organizacji posiadajacych osobowos$¢ prawng oraz grup nieformalnych w zakresie
projektowania wspdlnych przedsiewzie¢ 1 pozyskiwania srodkdw na ich realizacje,

b) na udzielenie dotacji organizacjom posiadajagcym osobowos$¢ prawng jak i grupom
nieformalnym na realizacje zadan, ktére przyczynia si¢ do budowania aktywnych
spotecznosci lokalnych wokot roznych celéw o charakterze dobra wspdlnego™.

§7
Okres realizacji programu

Program wspotpracy Gminy Pogorzela z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024 obowigzuje od 01.01.2024 r. do
31.12.2024 r.

§8
Sposob realizacji programu

1.W celu realizacji programu komorki organizacyjne Urzgdu oraz samorzadowe jednostki
organizacyjne prowadza bezposrednig wspolprace z organizacjami, ktora w szczegdlnosci
polega na:

1) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert na realizacje zadan ;

2) finansowanie wybranych ofert dotyczacych realizacji zadan;

3) weryfikacja sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi;

4) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi
statutowo prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego;

5) udziale swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach administracji dotyczacych
wspotpracy z organizacjami;

2. Realizacje Programu ze strony Gminy koordynuje inspektor ds. obronnych.
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§9
Sposéb oceny realizacji programu

1. Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku beda informacje dotyczace w
szczegdlnosci:

1) liczby ogloszonych otwartych konkursow ofert;

2) liczby ofert, ktore wptyngty od organizacji,

3) liczby uméw zawartych z organizacjami na realizacje zadan publicznych w ramach
srodkoéw finansowych przekazanych organizacjom,;

4) wysokos$ci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje zadan
publicznych przez organizacje;

5) liczby osob, ktore byty adresatami (beneficjentami) dziatan publicznych realizowanych
przez organizacie;

6) liczby wspoélnych przedsiewzigé podejmowanych przez organizacje pozarzadowe i
Gming;

7) stopnia zgodnosci realizowanych przez organizacje zadan publicznych z priorytetami
przyjetymi w Programie.

2. Biezacym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmuja si¢ wlasciwe merytorycznie

komorki organizacyjne Urzedu.

3. Sprawozdanie zbiorcze na podstawie danych przedstawionych przez komorki

organizacyjne Urzedu oraz samorzadowe jednostki organizacyjne sporzadzi stanowisko ds.

obronnych

4. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 3, zostanie upublicznione na stronie internetowe]

Urzedu.

§10
Wysokos$¢ Srodkow przeznaczonych na realizacj¢ programu

1. Wysokos¢ srodkow przeznaczona na realizacj¢ programu zostanie okreslona w budzecie
Gminy na rok 2024. Wydatki zwigzane z realizacjg zadan, o ktérych mowa w programie nie
moga przekroczy¢ kwoty srodkéw finansowanych zaplanowanych na ten cel w budzecie na
rok 2024.

Szacuje sig, ze na realizacj¢ programow zostanie przeznaczona kwota 55 000,00 zi
(pie¢dziesiatpiec tysiecy)

§11
Informacje o sposobie tworzenia programu i przebiegu konsultacji

1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaly zainicjowane i przeprowadzone przez

stanowisko ds. obronnych.

2. Przygotowanie Programu objeto realizacje w zaplanowanych terminach nastepujacych

dzialan:

1) zebranie propozycji do projektu Programu zgtaszanych przez organizacje pozarzadowe;

2) przygotowanie informacji na temat wysokos$ci planowanych s$rodkow finansowych
przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje oraz priorytetow w
realizacji zadan publicznych;
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3) spotkanie z przedstawicielami komoérek organizacyjnych Urzedu w celu skonsultowania
informacji uzyskanych na temat wysoko$ci planowanych $rodkéw finansowych
przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje oraz priorytetow w
realizacji zadan publicznych;

4) rozpatrzenie opinii i uwag ztozonych przez organizacje pozarzadowe;

5) opracowanie projektu Programu z uwzglednieniem opinii i uwag uzyskanych od
organizacji oraz informacji od komoérek organizacyjnych Urzedu;

6) skierowanie projektu Programu do konsultacji poprzez upublicznienie na stronie
internetowe] Urzedu oraz przestanie do organizacji pozarzadowych i1 podmiotow
wymienionych w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie;

7) rozpatrzenie opinii i uwag zlozonych przez organizacje pozarzadowe podczas konsultacji;

8) przedlozenie informacji o Programie na posiedzenie Komisji.

§12

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert

1. W celu opiniowania ofert na realizacj¢ zadan publicznych Gminy Burmistrz w drodze
zarzadzenia powotuje komisje konkursowa i wyznacza jej przewodniczacego oraz
sekretarza.

Komisja konkursowa pracuje na posiedzeniach zwolywanych przez przewodniczacego.

3. W drodze uchwat komisja konkursowa podejmuje rozstrzygnigcia w gtosowaniu jawnym
zwykla wigkszoscig glosow. W przypadku rownej ilosci glosow rozstrzygajacy glos jest
przewodniczacego.

4. Komisja opiniuje ztozone oferty, majac na wzgledzie kryteria okreslone w art. 15 ust 1
ustawy.

5. Opini¢ w formie pisemnej, opisowej, zawierajaca analiz¢ kazdego z kryteriow. Opinia
zawiera rekomendacje lub jej brak, co do przyjecia oferty.

6. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokol, ktoéry wraz z opinig przedstawiony jest
burmistrzowi.

N
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UZASADNIENIE

Ustawa o dzialalno$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie naktada na Rade Miejska w Pogorzeli
obowigzek uchwalenia rocznego programu wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi i
podmiotami, realizujagcymi zadania gminy w sferze publiczne;j.

Katalog zadan publicznych okres$la ustawa, natomiast gmina wskazuje wlasne priorytety w tym
zakresie.

Przedstawiony program wprowadza czytelne i jednolite zasady wsparcia dla wszystkich podmiotow i
organizacji pozarzadowych prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie gminy Pogorzela.
Podstawowa forma wspotpracy bedzie prowadzenie otwartych konkursow ofert na realizacje zadan
publicznych. Srodki finansowe na ich wykonanie winny by¢ zabezpieczone w budzecie gminy.

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaty w zataczonym brzmieniu jest zasadne.
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